Spodnie na szelkach, Fabryka Pracownik Bezpieczenstwa odziez robocza ogdlnej z PVC Zipper

Produkt przedstawiaja:

Kinglcig

SGS

Dane techniczne:



Szczeq6ty odziezy roboczej [Rozmiar 0Od S do XXXL Rozmiar europejski

Bibpants Zamek zamek PVC, nylon zamek, zamek btyskawiczny z
btyskawicznylmosigdzu

Kolor Ciemny szary i jasnoszary / bezu i jasnoszary
Ptec IMezczyzni
Kieszen 6 - 8 kieszenie
tkanina 80% poliester 20% bawetna / 65% poliester 35%
Wybierz bawetna Tkanina Canvas
tkanina 260-300g /]
Waga
\Wzmocniona [Na kolanach
czesc
Rynek Rynek Europy, Ameryki Market
Jakos¢ wykonania Przeszycia |Pojedyncze szwy, podwdjne szwy i potréjne szwy
Opakowania INormal 1 szt / Normal woreczek foliowy
Polybag
Karton 10szt / karton
POM 49cm * 38cm * 28cm
Préba [Mozemy zapewni¢ Panstwu samples.It zajmie okoto 10 dni

roboczych, jak zwykle.

Dostawa Podaz zapewniamy jest OEM.
Seria Zalecenie WH290A kurtki, kombinezony, WH290 WH290 kamizelka, spodnie
WH290

Przewagi konkurencyjne:

1.Bezposrednich 9 lat wiodgcym producentem w Wuhan.Professional i uczciwy.

2.Free aby licznik prébek.

3.SGS Raport dostepny.

4.About 200 pracownikéw ponad 10-15 lat doswiadczenia, silne mechanizmy odpowiedzialnosci.

5..0ver 20 lat doswiadczenia naszych dwdéch projektantéw, sg bronig w najnowszym oprogramowaniem do
tworzenia wzorcow, skuteczny i precyzyjny.

6.8 inspektorzy QC: constroling jakosci od ciecia, szycie, pakowanie, prasowanie catg droge

Wiecej szczegoétow:

* Oxford tkaniny na kolanach, bo odporna na zuzycie

* Zamek btyskawiczny z przodu z klapka zapinane na rzep
* Odblaskowe tasmy



Opis:

1, przyjmuje zamek zywicy z $ciggacza logo na suwak, swoim logo gumy etykiety w kieszeni klatki
piersiowe;j.

2, Z gwint resistant.Keep mankiet wiatru, ze bardziej wygodny i ciepty podczas pracy.

3 Przyjecie Modelka innowacyjnej konstrukcji, tymczasem wielka karta zapakowane w torbie PVC reki

4, Wsparcie ubiega¢ liste pakowania; Lista karton; Swiadectwo pochodzenia; certyfikacji SASO.

5, Bezpiecznie oxford funkcji pad kolana, aby unikng¢ bél kolana.

6, na multi kieszenie funkcji; funkcje wsparcia, ktére mozna umiescic¢ swdj telefon komdrkowy, piéra,
pienigdze i narzedzi.

7. Gtéwny Rynek jest maket Europejskiej, Bliski wschdd rynku, rynek Ameryki, Afryki rynku

8. Przyjecie wysokiej jakosci wytrzymatego ptétna 80% poliester 20% bawetna, dobrg tkanine szycie ciezkie
260gsm wagi. Poznaj swoje wymagania noszenia.

9. jasnoszary i ciemno szary kolor kombinacja lub kombinacja szary i bezowy kolor; Pozw6l R6znorodnos¢
wyboru.

10. Przyjecie zaawansowany ekspres wzér zaprojektowa¢ swoje rozmiary kurtki, Profesjonalne zbudowany
ergonomiczne wygodne kurtke. Jesli chodzi o tabele rozmiaréw, uzywamy standardowego rozmiaru
europejskiej. Mozna przyjad, jesli masz tabele rozmiaréw, ktére moga zapewni¢ nam.

11. Cena jest najbardziej dotyczaca problem kazdego klienta. Kurtka z kapturem na ptétnie, Jesli chcesz
poznac cene, trzeba know nastepujgce parametry: styl ubrania, akcesoria odziezy, metody drukowania,
haft, wzér tkaniny odziezy, ilo$¢ odziezy, date dostawy itp .Te to gtdwne czynniki, ktére decyduja o cene. Im
wiecej zamawiasz nizsza cene dostaniesz!

12. Jesli masz swoj wiasny projekt, bedziemy w zaleznosci od projektowania do wykonania. Jesli nie maja
konstrukcje, mozna powiedzie¢ nam swoje wymagania, mozemy zaoferowac Panstwu kilka przyktadowych
ubrania sprawdzi¢. Mozna tez zaprojektowac wtasng prébke.

13. Jakos¢ jest fabrycznie priority.Our ma 15 QC, ktérzy scisle kontrolowa¢ kurtke za jakos¢ kazde ogniwo
linia produkcyjna, ktére zapewniajg wysoka jakos¢ kurtki bedziemy nosi¢ i umy¢ probek w przypadku
kurczenia lub cieniowania.

Jako jeden z wiodacych producentéw produktéw bezpieczehstwa w Wuhan, Chiny ponad 9 lat, gtéwnie
produkujemy i dostarczamy nasze produkty do Europy, Ameryki Pétnocnej i Potudniowej oraz Bliskiego
East.Two Projektantéw Wzér ponad 20-letnim do$wiadczeniem. Najnowszy program do tworzenia wzorcow,
skuteczny i precyzyjny. Osiem QC inspektor kontroli iloSci od ciecia, szycia, pakowania, Prasowanie cata
droge, okoto dwustu robotnikéw 10-15 lat doswiadczenia, silnych mechanizmdéw odpowiedzialnosci.



